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I. ЦЕЛИ И ЗАДАЧИ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ
Цель освоения дисциплины – подготовка магистров к решению профессиональных задач при организации работы в ЦСП (центре спортивной подготовки).
Задачи:
1. Формирование представлений о структуре управления и организации работы в ЦСП.
2. Изучение особенностей профессиональной пригодности работников ЦСП.

4. Изучение современных подходов оценки деятельности спортивной организации.
II. МЕСТО ДИСЦИПЛИНЫ В СТРУКТУРЕ ОП ВО.
Программа составлена в соответствии с требованиями ФГОС ВО и с учетом профессионально-образовательной программы ВО по направлению 44.04.01 Педагогическое образование.
«Организация и управление деятельностью ЦСП» (М2.ДВ.3)  относится к дисциплинам по выбору профессионального цикла ООП.

Необходимо предшествующее освоение дисциплин «Современные проблемы физической культуры и спорта» в рамках ООП подготовки магистров.
Основные требования к «входным» знаниям, умениям и готовностям обучающегося, необходимым при освоении данной дисциплины:

· владеет теоретическими знаниями и практическими навыками в области физического воспитания и спорта; 

· владеет теоретическими основами и практическим опытом работы в ЦСП-; 

· умеет самостоятельно работать с литературой, методическими пособиями;

· способен самостоятельно анализировать, критически оценивать и использовать получаемую научную информацию.

III. ТРЕБОВАНИЯ К РЕЗУЛЬТАТАМ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ  
Процесс изучения дисциплины направлен на формирование элементов следующих компетенций в соответствии с ФГОС ВО (ОС ЮФУ) и ОП ВО по данному направлению подготовки:
общекультурные:

способностью формировать ресурсно-информационные базы для осуществления практической деятельности в различных сферах (ОК-4);

общепрофессиональные компетенции:
готовностью осуществлять профессиональную коммуникацию в устной и письменной формах на русском и иностранном языках для решения задач профессиональной деятельности (ОПК-1);

в области педагогической деятельности:

· способностью применять современные методики и технологии организации образовательной деятельности, диагностики и оценивания качества образовательного процесса по различным образовательным программам (ПК-1);

· способностью формировать образовательную среду и использовать профессиональные знания и умения в реализации задач инновационной образовательной политики (ПК-2);

· способностью руководить исследовательской работой обучающихся (ПК-3);

· готовностью к осуществлению педагогического проектирования образовательных программ и индивидуальных образовательных маршрутов (ПК-8);

· способностью проектировать формы и методы контроля качества образования, различные виды контрольно-измерительных материалов, в том числе с использованием информационных технологий и с учетом отечественного и зарубежного опыта (ПК-9);

· готовностью к разработке и реализации методических моделей, методик, технологий и приемов обучения, к анализу результатов процесса их использования в организациях, осуществляющих образовательную деятельность (ПК-11);

· готовностью к систематизации, обобщению и распространению отечественного и зарубежного методического опыта в профессиональной области (ПК-12);

· готовностью изучать состояние и потенциал управляемой системы и ее макро-и микроокружения путем использования комплекса методов стратегического и оперативного анализа (ПК-13);

· готовностью использовать индивидуальные и групповые технологии принятия решений в управлении организацией, осуществляющей образовательную деятельность (ПК-16);

· готовностью разрабатывать стратегии культурно-просветительской деятельности (ПК-18);

· готовностью к использованию современных информационно-коммуникационных технологий и средств массовой информации для решения культурно-просветительских задач (ПК-20);

· способностью формировать художественно-культурную среду (ПК-21).

В результате освоения дисциплины обучающийся должен:

Знать: 

· основы управления ЦСП;

· организацию работы ЦСП;

· особенности учебно-тренировочной, методической и хозяйственной работы в ДЮСШ;

· инновационные подходы в организации работы в ЦСП.

Уметь:

· выявлять ключевые проблемы в организации работы в ЦСП;

· организовывать учебно-тренировочную, методическую и хозяйственную работу в ЦСП;
· раскрывать перспективные направления работы ЦСП.

Владеть:

· способностью проводить достоверный системный анализ работы ЦСП;
· организационными и методическими навыками работы в ЦСП;

· инновационными технологиями по общей организации и работе ЦСП.

IV. СОДЕРЖАНИЕ И СТРУКТУРА ДИСЦИПЛИНЫ

Трудоемкость дисциплины составляет 4 зачетных единицы, 144 часа.

Форма отчетности: зачет
4.1 Структура дисциплины
	№

п/п
	Раздел дисциплины / темы


	Семестр
	Неделя семестра
	Виды учебной работы, включая самостоятельную работу студентов и трудоемкость (в часах)
	Формы текущего контроля успеваемости (по неделям семестра)

Форма промежуточной аттестации (по семестрам)

	
	
	
	
	Лекции
	Семинар
	Лабораторные  и практические занятия
	В интерактивной форме из общего количества аудиторных часов
	Самостоятельная работа
	

	1
	Раздел 1. Общая структура и организация ЦСП
	4
	1
	2
	-
	4
	2
	18
	УО-1

	
	
	4
	2
	-
	-
	4
	2
	20
	ПР-4

	2
	Раздел 2. Технологии работы ЦСП
	4
	3
	2
	-
	4
	2
	18
	УО-1

	
	
	4
	4
	-
	-
	4
	2
	20
	ПР-4

	3
	Раздел 3. Инновационные подходы в управлении ЦСП
	4
	5
	2
	-
	4
	2
	18
	УО-1

	
	
	4
	6
	-
	-
	4
	2
	20
	ПР-4

	
	Итого
	
	6
	-
	24
	12
	114
	зачет


4.2. План внеаудиторной самостоятельной работы обучающихся по дисциплине

	№ раздела
	Название раздела, темы
	Самостоятельная работа обучающихся
	Формы контроля

	
	
	Вид самостоятельной работы
	Сроки выполнения
	Затраты времени (час.)
	

	1
	Аттестация   педагогических   и   руководящих   работников ЦСП
	Работа с литературой
	еженедельно
	18
	сообщение 

	1
	Организация деятельности отделений по видам спорта 
	Работа с литературой
	еженедельно
	20
	реферат

	2
	Технология работы ЦСП в зависимости от принадлежности и направленности
	Работа с литературой
	еженедельно
	18
	сообщение 

	2
	Особенности работы специализированных школ олимпийского резерва
	Работа с литературой
	еженедельно
	20
	реферат

	3
	Распределение учебно-тренировочного времени по разделам работы
	Работа с литературой
	еженедельно
	18
	сообщение 

	3
	Проблемы и перспективы работы ЦСП в современных условиях
	Работа с литературой
	еженедельно
	20
	реферат

	Общая трудоемкость самостоятельной работы по дисциплине (час) 
	114
	зачет
	
	проект

	Бюджет времени самостоятельной работы, предусмотренный учебным планом для данной дисциплины (час) 
	
	


V. ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫЕ ТЕХНОЛОГИИ

Проектирование образовательных технологий строится на следующих принципах:

–принцип модульного содержания  образовательного процесса;

– принцип проблемного содержания учебного материала;

–принцип доминирования самостоятельной учебно-познавательной работы студентов над лекционной формой обучения;

– принцип широкого использования информационных технологий.

Работа со студентами-магистрами предусматривает  аудиторную работа, которая включает  в себя лекции, полностью обеспеченные электронными презентациями, практические занятия,  контрольные работы. В учебном процессе используются интерактивные формы проведения занятий с использованием мобильного компьютерного класса, интерактивной доски: составление презентаций с использованием программы Power Point, компьютерное тестирование с использованием программы MyTest, просмотр видеоматериалов, работа с Интернет-ресурсами.

VI. ОЦЕНОЧНЫЕ СРЕДСТВА ДЛЯ ТЕКУЩЕГО КОНТРОЛЯ  ПРОМЕЖУТОЧНОЙ АТТЕСТАЦИИ

Приложение к рабочей программе
VII. УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ

7.1. Основная литература

1. Гигиена физическойкультуры и спорта: учебник / Е.Е. Ачкасов, И.В. Быков, А.Н. Гансбургский и др.; под ред. В.А. Маргазин, О.Н. Семенова, Е.Е. Ачкасов. - 2-е изд., доп. – СПб.: СпецЛит, 2013. - 256 с.: табл. http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=253833 
2. Вайнбаум, Я.С. Гигиена физического воспитания и  спорта. - М.: Академия, 2005. – 240 с.
3. Голощапов, Б.Р. История физической культуры и спорта. - М.: Академия, 2007. – 312 с.

4. Голощапов, Б.Р. История физической культуры и спорта. - М.: Академия 2008. – 320 с.

5. Голощапов, Б.Р. История физической культуры и спорта. - М.: Академия 2010. – 320 с.
6. Максименко, А.М. Теория и методика физической культуры. -М.: Физическая культура, 2005. – 533 с.

7. Митяева, А.М. Здоровьесберегающие педагогические технологии. - М.: Академия,2008. – 192 с.

8. Митяева, А.М. Здоровьесберегающие педагогические технологии. - М.: Академия, 2010. – 192 с.

9. Пивоваров, Ю.П. Гигиена и основы экологии человека / Ю.П. Пивоваров, В.В. Королик, Л.С. Зиневич. - М.: Академия, 2006. -528 с.

10. Пивоваров, Ю.П. Гигиена и основы экологии человека / Ю.П. Пивоваров, В.В. Королик, Л.С. Зиневич. - М.: Академия, 2008. -528 с.

11. Хозяинов, Г.И. Акмеология физической культуры и спорта. - М.: Академия, 2005. – 208 с.

12. Хозяинов, Г.И. Акмеология физической культуры и спорта. - М.: Академия, 2007. – 208 с.

13. Холодов, Ж.К. Теория и методика физического воспитания и спорта. -  М.: Академия, 2008. – 480 с.

14. Холодов, Ж.К. Теория и методика физического воспитания и спорта. - М.: Академия, 2010. – 480 с.

15. Холодов, Ж.К. Практикум по теории и методике физического воспитания и спорта. -  М.: Академия, 2007. – 144 с.

16. Холодов, Ж.К. Практикум по теории и методике физического воспитания. - М.: Академия, 2005. – 144 с.

7.2. Дополнительная литература
1. Базунов, Б.А. Спорт. ХХ век: хроника отечественного и мирового спорта: события, персонажи, рекорды. - М.: Сов.спорт, 2001. -376 с.

2. Бондин, В.И. Зоровый образ жизни. - Ростов н/Д.: РГПУ, 2002. – 92 с.

3. Голощапов, Б.Р. История физической культуры и спорта. - М.: Академия, 2004. – 312 с.
4. Дрижика, А.Г. Валеологическое образование в начальной школе. - Ростов н/Д.: РГПУ, 2003. – 160 с.

5. Думбай, В.Н. Физиологические основы труда и спорта. - Ростов н/Д.: ЦВВР, 2000. – 128 с.

6. Холодов, Ж.К. Теория и методика физического воспитания. - М.: Академия, 2004. - 480 с.
7. Холодов, Ж.К. Практикум по теории и методике физического воспитания. -  М.: Академия, 2003. - 142 с.
7.3. Список авторских методических разработок.

1. Чертов Н.В. Физическая культура: Учебное пособие. –Ростов-на-Дону: ЮФУ, 2012. -120с.

7.4. Периодические издания

1. Журнал «Теория и практика физической культуры»

7.5. Интернет ресурсы

1. Ellibrary.ru
2. Сайт НОЦ www.sport.sfedu.ru
7.6. Программное обеспечение информационно-коммуникационных технологий.

1. Программа MyTest.

2.  Программа Power Point.

VIII. МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ «ОРГАНИЗАЦИЯ И УПРАВЛЕНИЕ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬЮ ЦСП»

В процессе обучения студентов используются возможности аудиторий академии ФКиС (ауд. 304, 305, 319) и аудитории для самостоятельной работы студентов при кафедре (ауд. 304а, 236):

1. Интерактивная доска.

2. Ноутбук.

3. Мобильный компьютерный класс.

4. Мультимедийные проекторы.

5. Компьютеры для самостоятельной работы студентов в ауд. № 304, 319.

6. Беспроводной интернет.

7. Презентации к лекционным курсам каждого модуля. 

8. Электронная библиотека.
УЧЕБНАЯ КАРТА ДИСЦИПЛИНЫ

«ОРГАНИЗАЦИЯ И УПРАВЛЕНИЕ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬЮ ЦСП»

_4_ зач.ед.; акад.ч. всего: _144_, в т.ч. 6 л.,_24_лаб, _114_СРС

Преподаватель Чертов Николай Викторович 
Кафедра «Спортивных дисциплин»
Курс 2 Семестр 4 Направление подготовки: 44.04.01 педагогическое образование; программа: Образование в области физической культуры и спорта; квалификация (степень) выпускника: магистр
	
	Виды контрольных мероприятий
	Текущий контроль
	Рубежный контроль (при наличии)

	
	Раздел 1. Общая структура и организация ЦСП
	20
	-

	1
	Посещение лабораторных занятий 
	10
	-

	2
	Работа на лабораторных занятиях 
	10
	-

	
	Раздел 2. Технологии работы ЦСП
	20
	-

	1
	Посещение лабораторных занятий 
	10
	-

	2
	Работа на лабораторных занятиях 
	10
	-

	
	Раздел 3. Инновационные подходы в управлении ЦСП
	20
	-

	1
	Посещение лабораторных занятий 
	10
	-

	2
	Работа на лабораторных занятиях 
	10
	-

	
	Всего
	60
	40

	
	Бонусные баллы
	до 10
	Не предусмотрено

	
	Промежуточная 
аттестация  в форме зачета
	Зачет - 100 баллов
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ПЕРЕЧЕНЬ КОМПЕТЕНЦИЙ, ФОРМИРУЕМЫХ ДИСЦИПЛИНОЙ

«ОРГАНИЗАЦИЯ И УПРАВЛЕНИЕ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬЮ ЦСП»

	Код 
компетенции
	Формулировка компетенции

	1
	2

	
	ОБЩЕКУЛЬТУРНЫЕ КОМПЕТЕНЦИИ 

	ОК-4
	способностью формировать ресурсно-информационные базы для осуществления практической деятельности в различных сферах

	
	ОБЩЕПРОФЕССИОНАЛЬНЫЕ КОМПЕТЕНЦИИ

	ОПК-1
	готовностью осуществлять профессиональную коммуникацию в устной и письменной формах на русском и иностранном языках для решения задач профессиональной деятельности 

	
	ПРОФЕССИОНАЛЬНЫЕ КОМПЕТЕНЦИИ

	ПК-1
	способностью применять современные методики и технологии организации образовательной деятельности, диагностики и оценивания качества образовательного процесса по различным образовательным программам 

	ПК-2
	способностью формировать образовательную среду и использовать профессиональные знания и умения в реализации задач инновационной образовательной политики 

	ПК-3
	способностью руководить исследовательской работой обучающихся 

	ПК-8
	готовностью к осуществлению педагогического проектирования образовательных программ и индивидуальных образовательных маршрутов 

	ПК-9
	способностью проектировать формы и методы контроля качества образования, различные виды контрольно-измерительных материалов, в том числе с использованием информационных технологий и с учетом отечественного и зарубежного опыта 

	ПК-11
	готовностью к разработке и реализации методических моделей, методик, технологий и приемов обучения, к анализу результатов процесса их использования в организациях, осуществляющих образовательную деятельность 

	ПК-12
	готовностью к систематизации, обобщению и распространению отечественного и зарубежного методического опыта в профессиональной области 

	ПК-13
	готовностью изучать состояние и потенциал управляемой системы и ее макро- и микроокружения путем использования комплекса методов стратегического и оперативного анализа 

	ПК-16
	готовностью использовать индивидуальные и групповые технологии принятия решений в управлении организацией, осуществляющей образовательную деятельность 

	ПК-18
	готовностью разрабатывать стратегии культурно-просветительской деятельности 

	ПК-20
	готовностью к использованию современных информационно-коммуникационных технологий и средств массовой информации для решения культурно-просветительских задач 

	ПК-21
	способностью формировать художественно-культурную среду 


ПАСПОРТ ФОНДА ОЦЕНОЧНЫХ СРЕДСТВ ПО ДИСЦИПЛИНЕ  «ОРГАНИЗАЦИЯ И УПРАВЛЕНИЕ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬЮ ЦСП»

	№ п/п
	Контролируемые разделы  дисциплины
	Код контролируемой компетенции 
	Наименование 

оценочного средства**

	1.
	Раздел 1. Общая структура и организация ЦСП
	ОК-4, ОПК-1, ПК-1, ПК-2
	сообщение

реферат

	2.
	Раздел 2. Технологии работы ЦСП
	ПК-3, ПК-8, ПК-9, ПК-11, ПК-12
	сообщение

реферат

	3.
	Раздел 3. Инновационные подходы в управлении ЦСП
	ПК-13, ПК-16, ПК-18, ПК-20, ПК-21
	сообщение

реферат
зачет


МИНОБРНАУКИ РОССИИ

Федеральное государственное автономное образовательное

учреждение высшего образования

«ЮЖНЫЙ ФЕДЕРАЛЬНЫЙ УНИВЕРСИТЕТ»

Академия физической культуры и спорта

Кафедра спортивных дисциплин
Темы сообщений
по дисциплине Организация и управление деятельностью ЦСП
1. Технология работы ЦСП в зависимости от принадлежности и направленности.

2. Распределение учебно-тренировочного времени по разделам работы.
3. Распределение учебно-тренировочного времени по разделам работы.
4. Концепция моделирования соревновательной деятельности и подготовленности на основе индивидуальных адаптационных особенностей спортсменов.
5. Анализ статей по избранной проблеме, опубликованных в журнале «Теория и практика физической культуры».
6. Подготовка обзора научно-методических статей по актуальным проблемам адаптации спортсменов в избранных видах спорта.
Методические рекомендации к подготовке краткого сообщения

на заданную тему

Цель: сформировать навык решения определенной учебно-практической, учебно-исследовательской или научной темы (автор проводит анализ современного состояния проблемы в периодических изданиях) для краткого изложения в устном виде. 

Анализ научных статей является необходимым элементом исследовательской работы студента. Он способствует развитию умений анализировать, сравнивать, формировать суждения, классифицировать и делать самостоятельные выводы. В процессе работы над темой отрабатываются навыки работы с литературой, обобщения литературных источников и практического материала по теме, способности грамотно излагать вопросы темы, делать выводы. Работа над сообщением на заданную тему помогает студенту: углублять понимание отдельных вопросов изучаемого курса; приобретать и совершенствовать навыки самостоятельной творческой работы; логически мыслить и отстаивать свою точку зрения. Преподавателю данный вид работы позволяет проверить, с одной стороны, знание студентом содержания конкретных  научных работ, а с другой – способность студента находить, обрабатывать, структурировать, оформлять и подавать научную информацию. Сообщение на заданную тему – это краткое изложение в форме публичного доклада результатов самостоятельного изучения какой-либо научной проблемы, требующего авторской оценки собранного материала. Работая над заданием, необходимо:

· определить тему, цель и задачу;

· провести обзор научной, научно-методической и/или учебно-методической литературы (возможно, в системе e-library), с последующим сокращением информации для получения кратного, сжатого содержания статьи, книги и т.д.;

· как можно точнее отобразить предмет анализа, при сохранении значимой информации, содержащейся в тексте;

· структурировать текст сообщения.

Критерии оценки краткого сообщения на заданную тему включают: 

· эрудированность в рассматриваемой области:

· соответствие содержания теме;

· глубина проработки материала;

· характеристика работы:

· грамотность и логичность изложения материала.

Критерий оценки.

5 баллов – выполнены все требования к анализу научных источников и представлению материала: обозначена проблема и обоснована её актуальность, сделан краткий анализ различных точек зрения на рассматриваемую проблему и логично изложена собственная позиция, сформулированы выводы, тема раскрыта полностью, даны правильные ответы на дополнительные вопросы.
4 балла – выполнены требования к анализу научных источников и представлению материала: обозначена проблема и обоснована её актуальность, сделан краткий анализ различных точек зрения на рассматриваемую проблему и логично изложена собственная позиция, сформулированы выводы, тема раскрыта не полностью, даны ответы не на все дополнительные вопросы.
3 балла – выполнены не все требования к анализу научных источников и представлению материала: обозначена проблема, сделан краткий анализ различных точек зрения на рассматриваемую проблему и не совсем логично изложена собственная позиция, сформулированы выводы, тема раскрыта не полностью, даны ответы не на все дополнительные вопросы.

1-2 балл – тема освещена лишь частично, обнаруживается непонимание проблемы; в целом анализ соответствует требуемой структуре, но имеет логические нарушения в представлении материала. 

0 баллов –  задание не выполнено.

Составитель _________________Н.В. Чертов
                                                (подпись)                 
«____»________2015 г.
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Кафедра спортивных дисциплин
Темы рефератов
по дисциплине Организация и управление деятельностью ЦСП
1. Зачисление в ЦСП и комплектование спортивных групп.
2. Организация учебно-тренировочного процесса по избранному виду спорта.

3. Особенности врачебного контроля, медицинского обслуживания и контроля. 

4. Особенности установления надбавок и доплат работникам ЦСП. 

5. Аттестация   педагогических   и   руководящих   работников ЦСП.
6. Технология работы ЦСП в зависимости от принадлежности и направленности.
7. Особенности работы ЦСП по одному виду спорта.
8.  Особенности работы ЦСП по нескольким видам спорта.
9. Основные документы, регулирующие деятельность и управление ЦСП.
10. Перечень нормативно-правовых актов, регулирующих деятельность работы ЦСП.
11. Распределение учебно-тренировочного времени по разделам работы. 
12. Инновационные подходы в управлении и организации работы ЦСП.
Методические рекомендации по написанию, требования к оформлению

Написание реферата – один из видов самостоятельной работы студентов по усвоению содержания дисциплины. Реферирование является необходимым элементом исследовательской работы студента. Оно способствует развитию умений анализировать, сравнивать, формировать суждения, классифицировать и делать самостоятельные выводы. В процессе работы над рефератом отрабатываются навыки работы с литературой, обобщения литературных источников и практического материала по теме, способности грамотно излагать вопросы темы, делать выводы. Работа над рефератом помогает студенту: углублять понимание отдельных вопросов изучаемого курса; приобретать и совершенствовать навыки самостоятельной творческой работы; логически мыслить и отстаивать свою точку зрения. Преподавателю реферат позволяет проверить, с одной стороны, знание студента содержания конкретных  научных работ, а с другой – способность студента находить, обрабатывать, структурировать, оформлять и подавать научную информацию. 

Реферат (от лат. referо – докладываю, сообщаю) – это краткое изложение в письменном виде результатов самостоятельного изучения какой-либо научной проблемы, не требующего авторской оценки собранного материала. Реферат может представлять собой и учебно-исследовательскую работу, в которой раскрывается содержание исследуемой проблемы на основе анализа опубликованной литературы, приводятся различные точки зрения.

Работая над рефератом, необходимо:

· определить тему, цель и задачу;

· определить вид реферата (монографический, составленный по одному первоисточнику, или обзорный, составленный по нескольким работам на одну тему);

· провести обзор научной, научно-методической и учебно-методической литературы, с последующим сокращением информации для получения кратного, сжатого содержания статьи, книги и т.д.:

· как можно точнее отобразить предмет реферирования, при сохранении значимой информации, содержащейся в тексте;

· структурировать текст реферата.

Реферат должен содержать:

· титульный лист;

· оглавление;

· введение;

· основную часть;

· заключение;

· пронумерованный список используемой литературы.

В верхней части титульного листа пишется, в каком учебном заведении выполняется работа, далее – тема реферата, наименование дисциплины, по которой пишется реферат, и специальности (направления подготовки), факультет, фамилия, имя и отчество исполнителя; ниже – должность, ученая степень и Ф.И.О. преподавателя. В центре нижней части титульного листа пишется город и год выполнения.

Во введении  обосновывается выбор темы, определяется ее значимость и актуальность для науки общее и для изучения данного учебного курса в частности, указывается цель и задачи реферата, дается характеристика используемой литературы.

Основная часть должна излагаться в соответствии с планом, в ней четко, последовательно и достаточно сжато представляется содержание реферируемого материала. Выделяются основные теоретические положения и понятия.

Заключение должно содержать краткое обобщение рассмотренного материала, выделение наиболее достоверных и обоснованных положений и утверждений. В заключении необходимо также проанализировать степень успешности решения поставленных автором реферата цепей и задач, определить перспективы дальнейшей разработки данной темы.

В конце работы прилагается список используемой литературы.

Примерный объем реферата должен составлять 5-15 страниц печатного текста. Тест работы должен быть распечатан на компьютере на одной стороне стандартного листа А 4 белой бумаги. Интервал межстрочный –  полуторный. Цвет шрифта – черный. Гарнитура шрифта основного текста – Times New Roman. Кегль (размер) от 12 до 14 пунктов. Размеры полей страницы: левое поле – 30 мм, верхнее, нижнее и правое – 20 мм. Формат абзаца: полное выравнивание («по ширине»). Отступ красной строки одинаковый по всему тексту.

Страницы должны быть пронумерованы с учетом титульного листа, который не обозначается цифрой. Каждый раздел начинается с новой страницы. Расстояние между названием главы и последующим текстом должно быть равно 1-2 интервала. Расстояние между названием пункта и текстом – 2-3 интервала. Точка в конце заголовка, располагаемого посередине листа, не ставится. Заголовки не подчеркиваются, и перенос слов в них не допускается. 

Список используемой литературы оформляется следующим образом. По каждому литературному источнику даются фамилии и инициалы авторов, название работы, из которой взята цитата, место издания, название издательства, год издания, количество страниц. Если приводится статья, то указывается фамилия и инициалы автора, название статьи и через две линейки (//) название источника, сборника  или журнала. Затем год издания и номер журнала, страница. 

Критерии оценки реферата включают: 

· эрудированность в рассматриваемой области:

· актуальность заявленной проблемы;

· соответствие содержания теме;

· глубина проработки материала;

· правильность и полнота цитирования литературы;

· характеристика работы:

· грамотность и логичность изложения материала;

· структура работы (введение, основная часть, заключение, список литературы);

· соответствие оформления реферата настоящим требованиям.

Критерий оценки:

4 балла – выполнены все требования к написанию и защите реферата: обозначена проблема и обоснована  её актуальность, сделан краткий анализ различных точек зрения на рассматриваемую проблему и логично изложена собственная позиция, сформулированы выводы, тема раскрыта полностью, выдержан объём, соблюдены требования к внешнему оформлению, даны правильные ответы на дополнительные вопросы.

3-2 балла – содержание реферата соответствует заявленной в названии тематике; в целом реферат оформлен в соответствии с общими требованиями написания реферата, но не выдержан объем, есть погрешности в техническом оформлении, имеются орфографические, грамматические и иные ошибки в тексте, отсутствует вывод. Кроме того, допущены фактические ошибки при ответе на дополнительные вопросы во время защиты.

1 балл – тема реферата тема освещена лишь частично, обнаруживается существенное непонимание проблемы; есть ошибки в оформлении; в целом реферат соответствует требуемой структуре, но в тексте реферата есть логические нарушения в представлении материала. Некорректно оформлены и не в полном объёме представлены ссылки на использованную литературу в тексте реферата; есть частые орфографические, грамматические и иные ошибки в тексте.

0 баллов –  реферат студентом не представлен.

Составитель _________________Н.В. Чертов
                                                  (подпись)                 
«____»________2015 г. 
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Кафедра спортивных дисциплин
Вопросы к зачету
по дисциплине Организация и управление деятельностью ЦСП
1. Условия зачисления в ЦСП.
2. Комплектование спортивных групп.
3. Порядок перевода спортсменов на каждый последующий год обучения. 
4. Организация учебно-тренировочного процесса. 

5. Медицинское обслуживание и контроль. 

6. Учебно-спортивная база, штаты и финансирование. 

7. Форма и система оплаты труда.

8. Установление надбавок и доплат работникам спортивной школы. 

9. Аттестация   педагогических   и   руководящих   работников ЦСП. 

10. Организация деятельности специализированных классов по видам спорта с продленным днем обучения и углубленным учебно-тренировочным процессом. 

11. Технология работы ЦСП в зависимости от принадлежности и направленности.
12. Особенности работы специализированных школ олимпийского резерва.
13. Особенности работы ЦСП по одному виду спорта.
14. Особенности работы ЦСП по нескольким видам спорта.
15. Основные документы, регулирующие деятельность и управление ЦСП.
16. Перечень нормативно-правовых актов, регулирующих деятельность работы ЦСП.
17. Распределение учебно-тренировочного времени по разделам работы. 
18. Инновационные подходы в управлении и организации работы ЦСП.
19. Особенности работы в новых экономических условиях.
20. Проблемы и перспективы работы ЦСП в современных условиях. 
Составитель _________________Н.В. Чертов
                                                                (подпись)                 
«____»________2015 г. 
